PATVIRTINTA

Kutiskiy daugiafunkcio centro
direktoriaus 2024 m. rugséjo 16 d.
jsakymu Nr. V-41 (1.4.)

KUTISKIU DAUGIAFUNKCIO CENTRO
DARBUOTOJU IR UGDYTINIU ASMENS DUOMENU TVARKYMO TAISYKLES

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kutiskiy daugiafunkcio centro darbuotojy ir ugdytiniy asmens duomeny tvarkymo
taisyklés (toliau — Taisyklés) nustato Kutiskiy daugiafunkcio centro (toliau — centras) darbuotojy ir
ugdytiniy asmens duomeny tvarkymo reikalavimus, reglamentuoja asmens duomeny tvarkymo
tikslus ir priemones, jtvirtina, kas ir kokiais tikslais gali susipazinti su darbuotojy ir ugdytiniy
asmens duomenimis.

2. Taisyklés parengtos vadovaujantis Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés
apsaugos jstatymu (toliau — ADTAI), Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu, Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2016 m. geguzés 5 d. jsakymu Nr. V-405 patvirtintais
Mokiniy registro nuostatais, kitais asmens duomeny sauga reglamentuojanciais norminiais teisés
aktais.

3. Taisyklése vartojamos pagrindinés sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatyme apibréZtas sgvokas.

Il SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO REIKALAVIMAI

4. Centras, tvarkydamas darbuotojy ir ugdytiniy asmens duomenis, privalo uztikrinti, kad
asmens duomenys biity:

4.1. renkami teisétais ir Siose Taisyklése apibréztais tikslais, 0 taip pat toliau nebity
tvarkomi tikslais, nesuderinamais su Siomis Taisyklémis prie$ renkant asmens duomenis;

4.2. tvarkomi tiksliai, saziningai ir teisétai, laikantis norminiy teisés akty reikalavimy;

4.3. tikslis ir, jei reikia dél asmens duomeny tvarkymo, nuolat atnaujinami; netikslis ar
neiSsamils duomenys turi biiti iStaisyti, papildyti, sunaikinti arba sustabdytas jy tvarkymas;

4.4. tapatis, tinkami ir tik tokios apimties, kuri biitina jiems rinkti ir toliau tvarkyti;

4.5. saugomi tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe buty galima nustatyti ne ilgiau,
negu to reikia tiems tikslams, dél kuriy Sie duomenys buvo surinkti ir tvarkomi;

4.6. tvarkomi pagal Siose Taisyklése ir kituose norminiuose teisés aktuose nustatytus aiskius
ir skaidrius asmens duomeny tvarkymo reikalavimus.

111 SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TIKSLAI

| SKIRSNIS
DARBUOTOJU ASMENS DUOMENU TVARKYMO TIKSLAI



5. Darbuotojy asmens duomenys yra tvarkomi $iais tikslais:

5.1. darbo sutar¢iy sudarymui ir vykdymui, darbuotojy asmens byly sudarymui, atlyginimo
ir kity darbuotojams priklausanc¢iy iSmoky, mokestiniy prievoliy ir mokestiniy lengvaty
apskaiCiavimui, atostogy, papildomo laisvo nuo darbo laiko ir kitokiy lengvaty suteikimui
bei kitais apskaitos centre tikslais, duomeny valstybés institucijoms apie darbuotojus, jy
darbo uzmokestj, uz juos sumokétus mokescius pateikimo tikslais;

5.2. centro, kaip darbdavio pareigy, nustatyty norminiuose teisés aktuose, tinkamam
vykdymui;

5.3. tinkamai komunikacijai su darbuotojais ne darbo metu palaikyti;

5.4. tinkamoms darbo saglygoms uztikrinti ir darbo funkcijoms vykdyti;

5.5. atlyginimui ir kitoms i$mokoms darbuotojams pervesti j banko saskaitas.

6. Darbo sutar¢iy sudarymo, vykdymo, apskaitos ir duomeny valstybés institucijoms
teikimo tikslais yra tvarkomi darbuotojy vardai, pavardés, asmens ar kiti identifikaciniai
kodai, socialinio draudimo numeriai, kontaktiniai duomenys (gyvenamosios vietos adresai,
telefono numeriai ir asmeninio elektroninio pasSto adresai), duomenys apie Seiming padétj ir
nepilnamecius vaikus.

7. Centro kaip darbdavio pareigy, nustatyty norminiuose teisés aktuose, tinkamo

vykdymo tikslu yra tvarkomi darbuotojy vardai, pavardés, asmens kodai.

8. Tinkamos komunikacijos su darbuotojais ne darbo metu tikslu yra tvarkomi
darbuotojy gyvenamosios vietos adresai, asmeniniai telefono numeriai, asmeniniai
elektroninio pasto adresai.

9. Tinkamy darbo salygy uztikrinimo tikslu centras tvarko duomenis ir dokumentus
apie issilavinimg, sveikatos bikle, kurie tiesiogiai daro jtakg darbuotojo darbo funkcijoms ir
galimybei jas vykdyti norminiy teisés akty nustatyta tvarka.

10. Darbuotojy banky saskaity numeriy duomenys tvarkomi tiek, kiek reikalinga

atlyginimams ir kitoms iSmokoms darbuotojams pervesti.

11. Darbuotojy asmens duomenys yra saugomi tik ta apimtimi ir tiek laiko, kiek yra
reikalinga Siame Taisykliy skirsnyje nustatytiems tikslams pasiekti.

I1 SKIRSNIS
UGDYTINIU ASMENS DUOMENU TVARKYMO TIKSLAI

12. Ugdytiniy asmens duomenys centre tvarkomi Siais tikslais: mokymo sutarciy
sudarymui, dienyny pildymui, jvairiy pazymy iSdavimui, mokiniy registro duomeny bazés
pildymui, ugdymosi pasiekimy vertinimo vykdymui, atlyginimo uz vaiko islaikymg centre
lengvaty taikymui, centro nelankanciy ugdytiniy apskaitai:

12.1. mokymo sutar¢iy sudarymo tikslu yra tvarkomi ugdytiniy tévy (ar kity teiséty vaiko
globéjy) vardai, pavardés, gyvenamoji vieta ir kontaktiniai telefono numeriai;

12.2. dienyny pildymo tikslu — ugdytiniy vardai, pavardés, gyvenamoji vieta;

12.3. jvairiy pazymy (pvz.: apie ugdymasi centre, lankomuma, sumokétus mokescius)
iSdavimo;

12.4. pagal Mokiniy registro nuostatus centras:



12.4.1. privalomai tvarko: ugdytinio varda, pavarde, asmens kodg, gimimo data, ugdytis
] centrg atvykimo / iSvykimo duomenis, bendrus duomenis (ugdymo programa, ugdymosi centre
baigimo data);

12.4.2. tinkamos komunikacijos su ugdytiniy tévais (ar kitais teisétais vaiko globéjais)
tikslu neprivalomai gali tvarkyti: gyvenamosios vietos adresa, tévy (ar kity teiséty vaiko
globejy) vardus, pavardes, kontaktinius telefono numerius, asmeninius elektroninio pasto adresus.
Neprivalomi duomenys tvarkomi tik esant duomeny subjekto savanoriSkam sutikimui. Sutikimas
tvarkyti neprivalomus asmens duomenis turi biiti iSreikStas aiSkiai — raSytine, jai prilyginta ar kita
forma, neabejotinai jrodancia duomeny subjekto valia.

12.5. Ugdytiniy sveikatos pazymy, iSduoty sveikatos priezitros jstaigose, apskaitos tikslu
renkami Vaiko sveikatos pazyméjimai (forma 027-1/a) arba jy kopijos;

12.6. atlyginimo uz vaiko iSlaikyma centre lengvaty taikymo tikslu — ugdytiniy,
ju tévy (ar kity teiséty vaiko globéjy) vardai, pavardés; renkamos gydytojy pazymos, pazymos i$
Socialinés paramos skyriaus, Lietuvos kariuomenés pazymos.

13. Centras gali tvarkyti ugdytiniy asmens duomenis ugdytiniy asmens byly archyvo
tvarkymo tikslais.

14. Ugdytiniy asmens duomenys turi biiti saugomi ne ilgiau, nei to reikalauja duomeny
tvarkymo tikslai.

IV SKYRIUS
ASMENS DUOMENU RINKIMAS IR TVARKYMAS

| SKIRSNIS
DARDUOTOJU ASMENS DUOMENU RINKIMAS IR TVARKYMAS

15. Duomenys apie darbuotojus renkami su darbuotojy sutikimu (1 priedas) i§ centrui
pateikty duomeny ir dokumenty ir/ar valstybés ar savivaldybés institucijy.

16. Naujai priimto darbuotojo vardas, pavardé, gimimo data, asmens kodas yra surenkami i§
darbuotojo pateikto asmens dokumento (asmens tapatybés kortelés ar paso).

17. Naujai priimto darbuotojo gyvenamosios vietos adresas, atsiskaitomosios sgskaitos
numeris, socialinio draudimo numeris, asmeninis kontaktinis telefono numeris ir elektroninio
pasSto adresas, darbuotojui sutikus, yra surenkami i§ paties darbuotojo prasyme nurodytos
informacijos.

18. Darbuotojy asmens duomenis turi teis¢ tvarkyti tik tie asmenys, kuriems jie yra butini
darbo funkcijy vykdymui, ir tik tuomet, kai tai yra biitina atitinkamiems tikslams pasiekti:

18.2. Radviliskio miesto savivaldybés Svietimo centro buhalterinés apskaitos grupés
buhalteris, tvarkantis centro buhaltering apskaita, darbo uzmokesc¢io skai¢iavimo, atlyginimy
pravedimo j banko sgskaitas, Valstybinés mokes¢iy inspekcijos ir SODRA ataskaity apie
darbuotojy darbo uzmokestj, pajamy mokestj ir socialinio draudimo jmokas pateikimo tikslais —
darbuotojy vardus ir pavardes, asmens kodus, atsiskaitomyjy saskaity, j kurias yra vedamas darbo
uzmokestis, numerius, asmens socialinio draudimo numerius, informacija apie darbuotojy Seiming
padéti, asmeninius elektroninio pasto adresus;

18.3. uikio dalies vedéjas saugos, sveikatos ir gaisrinés saugos instruktazy registravimo
zurnaly pildymo tikslu — darbuotojy vardus ir pavardes, asmens kodus, asmeninius elektroninio



pasto adresus, informacija apie darbuotojo sveikatos bukle, kuri tiesiogiai daro jtaka darbuotojo
darbo funkcijoms ir galimybei jas vykdyti;

18.4. Rastinés administratorius darbuotojy sutarciy sudarymo, registravimo, darbuotojy
byly formavimo ir tvarkymo, pazyméjimy ir pazymy iSdavimo tikslu - darbuotojy vardus ir
pavardes, asmens kodus, informacija apie darbuotojy Seiming padétj, gyvenamosios vietos
adresus, kontaktinius telefono numerius, asmeninius elektroninio pasto adresus. Darbo laiko
apskaitos ziniara$¢iy sudarymui — darbuotojy vardus, pavardes. Pedagogy registro pildymo tikslu
pedagogy asmens duomenys renkami tokia apimtimi, kuri nurodyta LR Svietimo ir mokslo
ministro 2013 m. lapkri¢io 11 d. jsakymu Nr. V-1064 patvirtinty Pedagogy registro nuostaty 17
punkte. | pedagogy registrg jvesti duomenys tikslinami, kai dél duomeny patikslinimo kreipiasi
pats duomeny subjektas.

Il SKIRSNIS
UGDYTINIU ASMENS DUOMENU RINKIMAS IR TVARKYMAS

19. Duomenys apie ugdytinius renkami i§ tévy (ar kity teiséty vaiko globéjy) pateikty
duomeny ir dokumenty ir/ar valstybés ar savivaldybés institucijy.

20. Naujai priimto ugdytinio asmens duomenys — vardas, pavardé, asmens kodas, gimimo
data yra surenkami i§ pateikto ugdytinio asmens dokumento — gimimo liudijimo, kurio kopija
segama ] ugdytinio asmens byla. Kiti duomenys — gyvenamosios vietos adresas, tévy (ar kity
teiséty vaiko globéjy) vardas, pavarde, tévy (ar kity teiséty vaiko globéjy) asmeniniai telefono
numeriai, asmeniniai elektroninio pasto adresai, ikimokyklinio ugdymo jstaigos, kurig lanko
vaikas, pavadinimas — tévy sutikimu (2 priedas) renkami i tévy (ar kity teiséty vaiko globéjy)
prasymy Dél vaiko priémimo | centrg.

21. Priémus naujus ugdytinius ir suformavus grupes naujiems mokslo metams duomenys
apie ugdytinius jvedami j Mokiniy registrg i§ centrui pateikty dokumenty.

22. Pasikeitus ugdytinio (duomeny subjekto) duomenims, ne véliau kaip per 5 darbo dienas
nuo pasikeitimy gavimo dienos, duomeny pasikeitimai jraSomi j Mokiniy registra.

23. Duomenis | Mokiniy registrg jveda ir toliau tvarko rastinés vedéjas.

24. Ugdytiniy asmens duomenis turi teis¢ tvarkyti tik tie asmenys, kuriems jie yra butini
darbo funkcijy vykdymui, ir tik tuomet, kai tai yra biitina atitinkamiems tikslams pasiekti:

24.1. pedagogai dienyny pildymo tikslu — ugdytiniy vardus, pavardes, gimimo data,
grupés, mokslo metai.

24.2. Rastinés administratorius mokymo sutarCiy registravimo, Mokiniy registro
tvarkymo (pagal Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2016 m. geguzés 5 d. jsakymu
Nr. V-405 patvirtintus Mokiniy registro nuostatus), pazymy apie centro lankymg ir pan. iSdavimo
tikslais - ugdytiniy, jy tévy (ar kity teiséty vaiko globéjy) vardus ir pavardes, gyvenamosios vietos
adresus, ugdytiniy gimimo datas, asmens kodus, grupe, kontaktinius tévy (ar kity teiséty vaiko
globéjy) telefono numerius, asmeninius elektroninio pasto adresus.

24.4. Radviliskio miesto savivaldybés Svietimo centro buhalterinés apskaitos grupés
buhalteris, tvarkantis centro buhaltering apskaitg, atlyginimo uz vaiko iSlaikyma centre apskaitos
tikslu — ugdytiniy (jy tévy ar kity teiséty vaiko globéjy) vardus ir pavardes;

24.5. darbuotojas, atsakingas uZ mokyklos internetinés svetainés administravima
informacijos talpinimo internetinéje svetainéje, facebook ir kt. socialiniuose tinklapiuose tikslu —
ugdytiniy atvaizdai ir video medziaga i§ centro renginiy ( koncerty, sporto renginiy, iSvyky ir kt.).



25. Asmens duomenys duomeny gavéjams gali biiti teikiami tik vadovaujantis ADTAI 5
straipsnyje nustatytais teiséto tvarkymo kriterijais arba gavus duomeny gavéjo praSyma (pagal
ADTALI 6 straipsnj).

26. Darbuotojai, turintys teis¢ tvarkyti asmens duomenis, laikosi konfidencialumo principo
ir laiko paslaptyje bet kokia su asmens duomenimis susijusig informacija, su kuria jie susipazino
vykdydami savo darbo funkcijas, nebent tokia informacija buty viesa pagal galiojanciy jstatymy ar
kity norminiy teisés akty nuostatas. Pareiga saugoti asmens duomeny paslaptj galioja taip pat ir
peréjus dirbti j kitas pareigas, pasibaigus darbo santykiams.

27. Asmens duomenys, kurie yra atitinkamy dokumenty (sutar¢iy, jsakymy, praSymy ir
kity) tekstuose, yra saugomi vadovaujantis Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykléje,
patvirtintoje Lietuvos vyriausiojo archyvaro jsakymu, nurodytais terminais. Kiti esamy ir buvusiy
darbuotojy ir ugdytiniy asmens duomenys yra saugomi ne ilgiau nei tai yra reikalinga Siose
Taisyklése nurodytiems tikslams pasiekti.

Il SKIRSNIS
UGDYTINIU ATVAIZDU FIKSAVIMAS IR JU TVARKYMAS

28. Centro bendruomenés tradicijy ir pasickimy fiksavimo bei skelbimo viesai tikslu centro
renginiy, iSvyky metu gali buti fotografuojama ir (ar) filmuojama, o grupés ar vieno vaiko
nuotraukos skelbiamos centro interneto svetaingje.

29. Ugdytinio nuotrauka, vaizdo ir garso jraSas yra laikomi asmens duomenimis, jei i§ jy
galima nustatyti asmens tapatybe. Todél ugdytiniy filmavimui, garso jraSams ir fotografavimui ir
(ar) atvaizdo skelbimui internete yra taikomas Asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymas ir
toks skelbimas bus teisétas tik esant Siame jstatyme nustatytam teiséto tvarkymo kriterijui.

30. Ugdytiniy atvaizdai yra neprivalomi duomenys ir jie tvarkomi tik esant duomeny
subjekto savanoriSkam sutikimui. Duomeny subjekto (ugdytinio tévy ar kity teiséty vaiko globéjy)
sutikime nurodoma kokiais atvejais ir tikslais jie sutinka, kad jy vaikas buty filmuojamas,
fotografuojamas, jo nuotrauka skelbiama centro internetinéje svetainéje, facebook paskyroje,
spausdinama centro informaciniuose straipsniuose.

31. Ugdytiniy atvaizdai naudojami ir saugojami tiek, kiek tai reikalinga apibréztiems
tikslams.

32. Reikalavimai tévams fotografuojant ir skelbiant vaiky nuotraukas:

32.1. tévai, centro renginiy metu fotografuojantys ar filmuojantys savo vaikg uztikrina, kad
jo nuotraukos bus naudojamos tik iSimtinai asmeniniams tikslams;

32.2. tévai neturi teisés kity vaiky nuotrauky naudoti ne asmeniniais tikslais, jy publikuoti,
skelbti nuotraukas viesai be kity ugdytiniy tévy sutikimo.

V SKYRIUS
ASMENS DUOMENU VALDYTOJO PAREIGOS

33. Centre tvarkomy asmens duomeny valdytojas yra Kutiskiy daugiafunkcis centras,
jstaigos kodas 302540140, adresas Pusy g. 37, Kutiskiai, LT — 82102, Kkuris:

33.1. wuztikrina duomeny subjekto teisiy jgyvendinimg ir vykdo Bendruosiuose
reikalavimuose organizacinéms ir techninéms asmens duomeny saugumo priemonéms ir kituose



teisés aktuose, reglamentuojanCiuose asmens duomeny tvarkyma, nustatytas asmens duomeny
valdytojo pareigas;

33.2. paskiria asmenj (-is), atsakingus uz asmens duomeny tvarkymga centre;

33.3. rengia asmens duomeny apsauga ir tvarkyma reglamentuojancius teisés aktus, ne
reciau kaip kartg per dvejus metus perzitiri Taisykles ir prireikus inicijuoja pakeitimus;

33.4. ne reCiau kaip karta per dvejus metus atlicka asmens duomeny tvarkymo rizikos
vertinimg, parengia ataskaitg ir prireikus imasi priemoniy rizikai pasalinti arba sumazinti;

33.5. organizuoja darbuotojy, atsakingy uz asmens duomeny tvarkymg, mokymag ir
kvalifikacijos tobulinimg asmens duomeny teisinés saugos srityje.

VI SKYRIUS
ASMENS DUOMENU SUBJEKTU TEISES

34. Duomeny subjekto —darbuotojo ir/ar ugdytinio tévy ir kity teiséty vaiko atstovy - teisés ir
ju igyvendinimo budai:

34.1. zinoti (biiti informuotam) apie savo asmens duomeny tvarkyma:

34.1.1. centras tiesiogiai i§ darbuotojo ir/ar ugdytinio tévy (globéjy) rinkdamas asmens
duomenis, privalo suteikti tokig informacija: savo rekvizitus; kokiais tikslais tvarkomi darbuotojo
irfar ugdytinio asmens duomenys; kam ir kokiais tikslais jie teikiami; kokius savo asmens
duomenis darbuotojas ir/ar ugdytinio tévai (globéjai) privalo pateikti ir kokios yra duomeny
nepateikimo pasekmés;

34.1.2. centras privalo duomeny subjektui suteikti informacijg apie teis¢ susipazinti su jo
asmens duomenimis, teis¢ reikalauti iStaisyti neteisingus, neiSsamius, netikslius jo asmens
duomenis bei teis¢ nesutikti, kad biity tvarkomi tam tikri neprivalomi duomeny subjekto asmens
duomenys. Tokia informacija turéty biti suteikiama duomeny rinkimo metu, pvz., grupés
susirinkimo metu, kai ugdytiniy tévai pildydami anketas pateikia savo ir ugdytinio asmens
duomenis.

34.2. Susipazinti su savo asmens duomenimis ir kaip jie yra tvarkomi:

34.2.1. jei darbuotojui ir/ar ugdytinio tévams (globé¢jams) kyla klausimy dél jo asmens
duomeny tvarkymo, jis, pateikdamas asmens tapatybe patvirtinantj dokumenta, turi teise¢ kreiptis j
centro administracijg ir gauti informacija, i§ kokiy Saltiniy ir kokie jo asmens duomenys surinkti,
kokiu tikslu jie tvarkomi, kam teikiami;

34.2.2. centro paskirtas darbuotojas (duomeny apsaugos pareigiinas) parengia atsakyma ir
pateikia praSomus duomenis ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny nuo kreipimosi dienos.
Duomeny subjekto praSymu tokie duomenys turi biiti pateikiami rastu.

34.3. Reikalauti istaisyti, sunaikinti savo asmens duomenis arba sustabdyti savo asmens
duomeny tvarkymo veiksmus, kai duomenys tvarkomi nesilaikant ADTA] nuostaty. Jei duomeny
subjektas, susipazings su savo asmens duomenimis, nustato, kad jo asmens duomenys yra
neteisingi, neiSsamils ar netikslis, ir, pateikdamas asmens tapatybe patvirtinantj dokumenta,
kreipiasi j centrg, paskirtas darbuotojas (duomeny apsaugos pareigtinas) nedelsiant privalo asmens
duomenis patikrinti ir duomeny subjekto praSymu (raSytine, Zodine ar kita forma) nedelsiant
iStaisyti neteisingus, neiSsamius, netikslius asmens duomenis ir (ar) sustabdyti tokiy asmens
duomeny tvarkymo veiksmus, i1§skyrus saugojima.

34.4. Teisé nesutikti, kad buty tvarkomi asmens duomenys:



34.4.1. darbuotojas ir/ar ugdytinio tévai (globéjai) turi teis¢ nesutikti (rastu, zodziu ar kitokia
forma), kad biity tvarkomi tam tikri neprivalomi asmens duomenys. Toks nesutikimas gali bti
pareikStas duomeny rinkimo metu neuzpildant tam tikry praSymo, sutarties ar anketos viety
(eiluciy) arba véliau gavus bet kokios formos duomeny subjekto prasyma nutraukti tam tikry
neprivalomy asmens duomeny tvarkymg. Kad $i teis¢ biity jgyvendinama, duomeny subjektui
privalo buti suteikta informacija, kurie jo asmens duomenys yra neprivalomi tvarkyti.

VIl SKYRIUS
ASMENS DUOMENU SAUGUMO UZTIKRINIMO PRIEMONES

35. Prieigos teisés prie asmens duomeny ir jgaliojimai tvarkyti asmens duomenis suteikiami,
naikinami ir kei¢iami centro direktoriaus jsakymu.

36. Centras, saugodamas asmens duomenis, jgyvendina ir uztikrina tinkamas organizacines
ir technines priemones, skirtas apsaugoti asmens duomenims nuo atsitiktinio ar neteiséto
sunaikinimo, pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo. Centras
uztikrina tinkamg dokumenty bei duomeny rinkmeny saugojimg, imasi priemoniy, kad biity
uzkirstas kelias atsitiktiniam ar neteisétam asmens duomeny sunaikinimui, pakeitimui,
atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam neteisé¢tam tvarkymui. Dokumenty kopijos, kuriose
nurodomi darbuotojy asmens duomenys, turi biiti sunaikintos taip, kad Siy dokumenty nebiity
galima atkurti ir atpazinti jy turinio.

37. Centre darbuotojy asmens duomenimis turi teis¢ susipazinti tik tie asmenys, kurie buvo
jgalioti susipazinti su tokiais duomenimis, ir tik tuomet, kai tai yra butina Siose Taisyklése
numatytiems tikslams pasiekti.

38. Draudziama perduoti centro turimus darbuotojy asmens duomenis tretiesiems
asmenims, jei toks duomeny pateikimas néra numatytas teisés aktuose ar valstybés/savivaldybés
institucijy nurodymuose, i§skyrus atvejus, kai:

38.1. asmens duomeny subjektas yra iSreiSkes sutikimg tokiy duomeny perdavimui;

38.2. duomeny perdavimas butinas asmens duomeny subjekto ir centro susitarimams
vykdyti;

38.3. jei biitina iSreikalauti/priteisti susidariusius jsiskolinimus i§ asmens duomeny subjekto;

38.4. jei duomeny perdavimas yra neatidéliotinai biitinas ir negalima gauti asmens duomeny
subjekto sutikimo.

39. Centras uZtikrina patalpy, kuriose laikomi asmens duomenys, sauguma, tinkama
techninés jrangos iSdéstyma ir perzilira, gaisrinés saugos taisykliy laikymasi, tinkamg tinklo
valdyma, informaciniy sistemy priezitirg bei kity techniniy priemoniy, biitiny asmens duomeny
apsaugai uztikrinti, jgyvendinima.

40. Centras imasi priemoniy, kad biity uzkirstas kelias atsitiktiniam ar neteisétam asmens
duomeny sunaikinimui, pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam neteisétam tvarkymui,
saugodamas jam patikétus dokumentus bei duomeny rinkmenas tinkamai ir saugiai.

41. Jei darbuotojas ar kitas atsakingas asmuo abejoja jdiegty saugumo priemoniy

patikimumu, jis turi kreiptis ] tiesioginj savo vadova, kad biity jvertintos turimos saugumo

priemongs ir, jei reikia, inicijuotas papildomy priemoniy jsigijimas ir jdiegimas.

42. Darbuotojai ar kiti atsakingi asmenys, kurie automatiniu biidu tvarko asmens duomenis
arba i§ kuriy kompiuteriy galima patekti i vietinio tinklo sritis, kuriose yra saugomi asmens
duomenys, naudoja pagal atitinkamas taisykles sukurtus slaptazodzius. Slaptazodziai yra kei¢iami



periodiskai, ne reCiau kaip kartg per tris ménesius, taip pat susidarius tam tikroms aplinkybéms
(pvz.: pasikeitus darbuotojui, iSkilus jsilauzimo grésmei, kilus jtarimui, kad slaptazodis tapo
Zinomas tretiesiems asmenims, ir pan.).

43. Darbuotojas, dirbantis konkre¢iu kompiuteriu, gali Zinoti tik savo slaptazod;.

44. NustaCius asmens duomeny saugumo pazeidimus, centras imasi neatidéliotiny

priemoniy uzkertant kelig neteisétam asmens duomeny tvarkymui.

45. Siy Taisykliy nesilaikymas atsizvelgiant j pazeidimo sunkuma gali biiti laikomas darbo
pareigy pazeidimu, uz kurj darbuotojas gali buti atleistas Lietuvos Respublikos darbo kodekso
nustatyta tvarka.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

46. Sios Taisyklés perzitirimos ir atnaujinamos esant batinybei arba pasikeitus teisés aktams,
kurie reglamentuoja asmens duomeny tvarkyma.

47. Darbuotojai ir Kiti atsakingi asmenys su Siomis Taisyklémis yra supazindinami

elektroninémis priemonémis ir pasiraSytinai ir privalo laikytis joje nustatyty jpareigojimy.

48. Centras turi teis¢ i§ dalies arba visiSkai pakeisti Sias Taisykles. Su pakeitimais
darbuotojai ir Kiti atsakingi asmenys yra supaZindinami pasiraSytinai ir elektroninémis
priemonémis.

49. Sios Taisykles aptartos su centro darbuotojy atstovais.




Kutiskiy daugiafunkcio centro
darbuotojy ir ugdytiniy asmens
duomeny tvarkymo taisykliy

1 priedas

SUTIKIMAS
DEL DARBUOTOJO ASMENS DUOMENU TVARKYMO

AS

(vardas, pavardé)
asmens kodas

gyvenantis

(gyvenamosios vietos adresas)

sutinku, kad duomeny valdytojas — KutiSkiy daugiafunkcis centras, jstaigos kodas 302540140,
adresas Pusy g. 37, Kutiskiai, tvarkyty mano asmens duomenis Siais tikslais: darbo sutarties
sudarymo ir vykdymo, asmens bylos sudarymo, atlyginimo ir kity priklausanciy iSmoky,
mokestiniy prievoliy ir mokestiniy lengvaty apskaic¢iavimo, atostogy, papildomo laisvo nuo darbo
laiko ir kitokiy lengvaty suteikimo bei kitais apskaitos centre, duomeny valstybés institucijoms
apie darbuotojus, jy darbo uzmokesti, uz juos sumokétus mokescius pateikimo tikslais.

Sutinku, kad Kutiskiy daugiafunkcis centras, jgyvendindamas auk$¢iau nurodytus tikslus,
tvarkyty $iuos mano asmens duomenis: vardas, pavardé, asmens kodas, socialinio draudimo
numeris, kontaktiniai duomenys (gyvenamosios vietos adresas, telefono numeris,
elektroninio pasto adresas), iSsilavinimas, kvalifikacija, duomenys apie sveikatos biukle,
Seimine padétj ir nepilnamecius vaikus, banko sgskaitos numeris.

Sutinku/nesutinku (reikiamg pabraukti), kad centro renginiy, iSvyky metu buciau
filmuojamas (-a), fotografuojamas (-a), mano nuotrauka skelbiama centro internetinéje svetainéje,
facebook paskyroje, centro informaciniuose straipsniuose.

Esu informuotas (-a), kad jstatymy nustatyta tvarka as turiu teise:

e biti informuotas (-a) apie savo asmens duomeny tvarkyma;
e susipazinti su savo asmens duomenimis;

o reikalauti i$taisyti savo asmens duomenis;

e nesutikti, kad biity tvarkomi mano asmens duomenys.

Data Asmens parasas
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Kutiskiy daugiafunkcio centro
darbuotojy ir ugdytiniy asmens
duomeny tvarkymo taisykliy

2 priedas

SUTIKIMAS
DEL VAIKO ASMENS DUOMENU TVARKYMO

AS, ;
(vardas, pavardé)

sutinku, kad duomeny valdytojas — KutiSkiy daugiafunkcis centras (toliau — centras), jstaigos
kodas 302540140, adresas Pusy g. 37, Kutiskiai, tvarkyty mano stinaus/ dukters (pabraukti)

(vaiko vardas, pavardé)

asmens duomenis jo ugdymosi centre laikotarpiu S$iais tikslais: mokymo sutar¢iy sudarymo, dienyny
pildymo, jvairiy pazymy iSdavimo, mokiniy registro duomeny bazés pildymo, ugdymosi pasiekimy
vertinimo vykdymo, atlyginimo uz vaiko islaikymo centre lengvaty taikymo, centro nelankanc¢iy ugdytiniy
apskaitos, tinkamos komunikacijos su tévais (globéjais, riipintojais) tikslais.

Sutinku, kad centras, jgyvendindamas auk$¢iau nurodytus tikslus, tvarkyty Siuos mano stinaus/ dukters
(reikiamg pabraukti) asmens duomenis: vardas, pavardé, gimimo data, asmens kodas, Zinios apie
gyvenamaja vieta (adresas), tévu vardai, pavardés, jyu kontaktiniai telefony numeriai, elektroninio
pasto adresai.

Duomeny tvarkymo teisinis pagrindas — Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos
jstatymas.

Sutinku/nesutinku (nereikalingg iSbraukti), kad centro vykdomy renginiy metu mano stnus/
dukté (pabraukti) buty fotografuojamas, filmuojamas.

Sutinku/nesutinku (nereikalingg iSbraukti), kad mano stinaus/ dukters (reikiamq pabraukti)
nuotrauka, jos dalis, portretas ar kitoks atvaizdas biity publikuojamas centro interneto svetainéje,
socialiniuose tinkluose, naudojamas kaip centro archyvo medziaga, spausdinamas centro informaciniuose
straipsniuose, veiklos pristatymo tikslais.

Sutinku/nesutinku (nereikalingg iSbraukti), kad mano stnaus/ dukters (reikiamq pabraukti)
asmens duomenys biity teikiami jgyvendinant oficialius jgaliojimus, jstatymais ir kitais teisés aktais
suteiktais valstybés bei savivaldybés institucijoms, jstaigoms ir jmonéms arba tretiesiems asmenims, kai
asmens duomenys biitini centro ar kity jstaigy, tre¢iyjy asmeny funkcijoms vykdyti.

Esu informuotas (-a), kad jstatymy nustatyta tvarka as$ turiu teise:

e biti informuotas (-a) apie savo siinaus/ dukters (pabraukti) asmens duomeny tvarkyma;

e susipazinti su savo siinaus/ dukters (pabraukti) asmens duomenimis;

o reikalauti iStaisyti savo stinaus/ dukters (pabraukti) asmens duomenis;

e Dbet kuriuo metu atSaukti savo sutikimg tvarkyti mano stinaus/ dukters (pabraukti) asmens
duomenis;

e centro renginiy, iSvyky metu fotografuoti, filmuoti savo vaikg ir kitus vaikus tik asmeniniais
tikslais, ir be kity vaiky tévy sutikimo negaliu skelbti nuotrauky, vaizdy viesai ar naudoti jy kitais
tikslais.

Data Asmens parasas




